FRANZISKUS-HOSPIZ-
ZENTRUM HOCHDAHL
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Pflegefachkraft Tageshospiz (m/w/d)
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Wir bei Marienhaus verstehen uns als zukunftsorientiertes Unternehmen im Gesundheits- und Sozialwesen.
In einer starken werteorientierten Gemeinschaft begegnen sich tagtaglich iber 14.500 Mitarbeitende fiir den
ganzheitlichen Dienst am Menschen.

Unser Team ist auf der Suche nach engagierten Mitarbeitenden, die unsere Vision teilen und gemeinsam mit
uns einen Unterschied machen!

Sidlich von Dusseldorf bietet das stationdre Franziskus-Hospiz-Zentrum in Hochdahl zehn wohnliche
Gastezimmer flir schwerstkranke und sterbende Menschen. Betreiber ist die gemeinnutzige Franziskus-Hospiz
fur Schwerstkranke Hochdahl GmbH, die von der Franziskus-Hospiz e.V. Hochdahl und der Marienhaus-Gruppe
getragen wird.

Wir begleiten Menschen mit einer fortschreitenden, nicht heilbaren Erkrankung mit begrenzter Lebenszeit, die
eine hospizlich-palliative Begleitung wiinschen. Dafiir stehen neben dem stationdren Hospiz ein ambulanter
Hospiz- und Palliativberatungsdienst (AHPB), ein ambulantes Hospizpflegeteam, ein ambulanter Kinder- und
Jugendhospizdienst sowie ein Tageshospiz zur Verfligung. Unser Ziel ist es, unseren schwerstkranken Gasten bis
zuletzt ein selbstbestimmtes und wiirdiges Leben ermaoglichen.

Fur unser Tageshospiz suchen wir eine engagierte Mitarbeiterin (m/w/d), die schwer erkrankte Menschen in
ihrem Alltag begleitet und ihnen einen geschiitzten Raum fiir Begegnung, Austausch und Teilhabe bietet. An
zwei Tagen in der Woche finden unsere Gaste hier Gemeinschaft mit Menschen in dhnlichen
Lebenssituationen, gestalten gemeinsam Freizeitangebote und erhalten eine individuelle Begleitung durch ein
multiprofessionelles Team.

Der Schwerpunkt der Tatigkeit liegt auf der psychosozialen Begleitung und Unterstiitzung unserer Gaste.
Gleichzeitig wiinschen wir uns eine Mitarbeiterin mit Kenntnissen und Erfahrung im Bereich Palliative Care,
die die besonderen Bediirfnisse von Menschen mit einer fortgeschrittenen Erkrankung versteht und
kompetent auf diese eingehen kann



Der Stellenumfang betragt 40%, Dienstag und Donnerstag 08:00-16:18 Uhr

O lhre Vorteile

» Vergiitung: Leistungsgerechte Vergltung nach AVR Caritas, inklusive aller Sozialleistungen sowie
zusatzlicher betrieblicher Altersversorgung (KZVK) und finanzieller Unterstitzung fiir die
Berufsunfahigkeitsversicherung (BVUK)

¢ Familie & Unterstiitzung: Unterstlitzung durch den pme Familienservice bei der Vereinbarkeit von
Familie und Beruf sowie durch Coachings in verschiedenen Lebenslagen

¢ Gestaltungsspielraum: Eigenverantwortliches Arbeiten mit der Moglichkeit, Ideen aktiv in die
Weiterentwicklung der Hospizkultur einzubringen

¢ Gesundheit & Wohlbefinden: Unterstiitzung durch ein Betriebliches Gesundheitsmanagement mit
vielfaltigen Angeboten und Mitgestaltungsmaoglichkeiten

¢ Entwicklung & Perspektive: Férderung der fachlichen und persénlichen Weiterbildung durch finf
Fortbildungstage sowie Angebote des tragereigenen Instituts

¢ Vorteile & Mobilitat: Attraktive Mitarbeiterrabatte Giber die Benefits-App sowie Dienstrad-
Leasing inklusive E-Bikes

@ lhr Arbeitsumfeld

¢ Professionelle und empathische Pflege sowie Begleitung der Hospizgaste unter Berlicksichtigung
individueller Bediirfnisse, Wiinsche und Mdéglichkeiten

¢ Ganzheitliche Versorgung in interdisziplindrer Zusammenarbeit zur Sicherstellung einer
umfassenden Betreuung

e Forderung von Selbstbestimmung und Wiirde sowie Schaffung einer Atmosphére von Vertrauen,
Sicherheit und Geborgenheit

¢ Sensible palliative Begleitung von Patientinnen und Patienten sowie deren Zugehérigen inklusive
achtsamer Gestaltung von Abschiedsprozessen

« Ansprechperson fiir Gaste, Angehdrige und Arztinnen und Arzte sowie aktive Mitgestaltung der
Teamkultur und Weiterentwicklung der Hospizarbeit

oml
WE} lhre Expertise

¢ Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft sowie eine Weiterbildung in Palliative Care nach §
39%a (kann bei Bedarf nachgeholt werden)

¢ Mehrjahrige Berufserfahrung in der Pflege, idealerweise mit Kenntnisse in der palliativen
Versorgung, Hospizarbeit und Onkologie.

e Wertschatzender und einflihlsamer Umgang mit Gasten des Tageshospizes und deren
Zugehorigen

¢ Freude an der Begleitung von Menschen in herausfordernden Lebenssituationen, Teamgeist,
Verantwortungsbewusstsein sowie Offenheit fiir neuen Ideen und Konzepten im hospizlichen
Kontext

Kontaktieren Sie bei Fragen bitte

Herr Sebastian Pietschek, Tel. +492104/9372-37
Franziskus Hospiz Hochdahl gGmbH

Trills 27 ¢ 40699 Erkrath
www.franziskus-hospiz-hochdahl.de


http://www.franziskus-hospiz-hochdahl.de/

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass Menschen jeglichen
Geschlechts, Alters und unabhangig ihrer Ethnizitat, sexueller Identitat,

o]
Behinderung, Weltanschauung oder beruflichen Vorkenntnissen Weitere Infos {F @I U[ﬁ]

herzlich dazu eingeladen sind, sich bei uns zu bewerben.



https://www.instagram.com/marienhaus.karriere/
https://www.facebook.com/MarienhausKarriere/
https://www.tiktok.com/@marienhaus
https://www.linkedin.com/showcase/marienhaus-karriere/

